DIS PAYDAS DEGERLENDIRME ANKETi RAPORU
Cinsiyetiniz
327 yanit

® Kadin
@ Erkek

D1s paydas anketini yanitlayan 327 kisi yonetici, 0gretmen veya saglik ¢alisan1 kadrosunda
caligmaktadir. Yanitlayanlarin %47,7’si erkek, % 52,371 kadindir.
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1. Fakiilte ile kurulan iliski sikhiklar:
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Sekil 1. Fakiilte ile kurulan iliski siklig1

D1s paydaslarin % 11.6’sinin (%6.1+%5.5) fakiilte ile kurdugu iliski siklig1 fazla iken,
%70.6’sm1in (%57.8+%12.8) az sayidadir. D1s paydaslarin %17.7’si1 orta siklikta iliski
kurdugunu ifade etmistir.

2. KURUMSAL iMAJ



2.1 Girisimcilik

Hic katilmiyorum

Katilmiyorum

Kismen katiliyorum

Katiliyorum

g Wi

Tamamen katiliyorum

150

132 (%40,4)

100

75 (%22,9) 71 (%21,7)
50

29 (%8,9)

20 (%6,1)

Sekil 2.1. Girisimcilige iliskin goriis oranlar

Dis paydaslarin %44.6’s1 (%21.7+ %22.9) fakiiltenin girisimei olduguna yonelik goriise
katildiklarini belirtmistir. D1s paydaslarin %40.4’i bu goriise kismen katildiklarini, %15°1
(%8.9+%6.1) katilmadiklarini belirtmistir.

2.2 Yenilikgilik

Hig katilmiyorum

Katilmryorum

Kismen katiliyorum

Katiliyorum

g wWwiN|-

Tamamen katiliyorum

150

115 (%35,2)

100
94 (%28.7)
81 (%24,3)

50

22 (%6,7)

15 (%4,6)

Sekil 2.2 Yenilikgilige iligskin goriis oranlari




Dis paydaslarin % 53.5’i (%24.8+ %28.7) fakiiltenin yenilik¢i olduguna yonelik goriise
katildiklarin1  belirtmistir. Dis paydaslarin = %35.2°si  kismen katildiklarini, %11.3°d
katilmadiklarini (%6.7+%4.6) ifade etmistir.

2.3 Hizmet odakhdir

Hi¢ katilmiyorum

Katilmiyorum

Kismen katiliyorum

Katiliyorum

B WIN |-

Tamamen katiliyorum

150

126 (%38,5)
100

84 (%25,7) 86 (%26,3)

50

13 (%4) 18 (%5,5)

1 2 3 4 5

Sekil 2.3 Hizmet odakli olma durumuna iliskin goriis oranlari

D1s paydaslarin %52°si (%26.3 + %25.7) fakiiltenin hizmet odakh olduguna yonelik
goriisiine katilmaktadir. Disg paydaslarin %38.5’1 bu goriise kismen katildiklarini, %9.4’1
(%5.5+%4) katilmadiklarini belirtmistir.

2.4 Paydas odakhdir

Hi¢ katilmiyorum

Katilmiyorum

Kismen katiliyorum

Katiliyorum

gl lwiN|E-

Tamamen katiliyorum

150

116 (%35 5)
100

91 (%27.8)

84 (%25.7)

50

20 (%6,1)

16 (%4.,9)
1 2 3 4 5

Sekil 2.4 Paydas odakli olma durumuna iliskin goriis oranlari



D1s paydaslarin %53.5°1 (%25.7+%27.8) fakiiltenin paydas odakh olduguna yonelik goriise
katildiklarimi belirtirken, %35.5’1 kismen katildiklarini, %11°1 (%6.1+%4.9) katilmadiklarinm
ifade etmistir.

2.5 Seffaftir

Hi¢ katilmiyorum

Katilmiyorum

Kismen katiliyorum

s WiN |-

Katiliyorum

Tamamen katiliyorum

150

125 (%338,2)

100
96 (%29.4)

73 (%22,3)
50

18 (%5,5) 15 (%4,6)

1 2 3 - 5

Sekil 2.5. Seffafliga iliskin goriis oranlari

Di1s paydaslarin  %51.7°si  (%22.3+%29.4) fakiiltenin seffaf olduguna yonelik goriise
katildiklarim1  belirtirken,  %38.2’si  kismen  katildiklarimi,  %10.1°1  (%4.6+%5.5)
katilmadiklarini ifade etmistir.

2.6 Ulasilabilirdir (Erisilebilirdir)

Hic katilmiyorum

Katilmiyorum

Kismen katiliyorum

Katilryorum

B (WIN|-

Tamamen katiliyorum

150

100 107 (%32,7)
97 (%29,7) 98 (%30)

50

12 (%3,7)

13 (%d)
1 2 3 4 5

Sekil 2.6. Ulasilabilirlige iliskin goriis oranlar



Dis paydaglarin 9%62.7°s1 (9%32.7+%30) fakiiltenin ulasilabilir olduguna ydnelik goriise
katildiklarini belirtirken, %29.7’si kismen katildiklarini, %7.7’si (%3.7+%4) katilmadiklarini
ifade etmistir.

2.7 Etik degerlere baghdir

Hi¢ katilmiyorum

Katilmiyorum

Kismen katiliyorum

Katiliyorum

s WiN |-

Tamamen katiliyorum

150

14(%34.9) 106 (%32,4)

90 (%27.5)

1 2 3 4 5

Sekil 2.7 Etik degerlere bagli olma durumuna iligkin goriis oranlari

Di1s paydaslarin %67.3°1 (%32.4+%34.9) fakiiltenin etik degerlere bagh olduguna yonelik
goriise katildiklarimi  belirtirken, %27,5’1 kismen katildiklarini, %5.2°s1  (%2.4+%2.8)
katilmadiklarini ifade etmistir.

2.8 Bilimselligi temel alir

Hi¢ katilmiyorum

Katilmiyorum

Kismen katiliyorum

Katiltyorum

gl lwiN|E-

Tamamen katiliyorum

150

100 106 (%32.4) 108 (9%633)
91 (%27,8)

50

14 (%4,3)
1 2 3 4 5

Sekil 2.8. Bilimselligi temel alma durumuna iliskin goriis oranlari



D1s paydaslarin %65.4°1 (%33+%32.4) fakiiltenin bilimselligi temel aldigina yonelik goriise
katildiklarin1 belirtirken, %27,8’1 kismen katildiklarini, %6.7’si (%4.3+%2.4) katilmadiklarini
ifade etmistir.

2.9 Toplumsal yararhhg dikkate alir.

1 Hi¢ katilmiyorum

2 Katilmiyorum

3 Kismen katilryorum
4 Katiliyorum

5

Tamamen katiliyorum

150

113 (%24.6)

100 105 (%32,1)
a7 (%26,6)

50

10 (%3,1) 12 (%3,7)

1 2 3 4 5
Sekil 2.9. Toplumsal yararlilig1 dikkate almasina iliskin goriis oranlari

Di1s paydaslarin %66.7°si (%34.6+%32.1) fakiiltenin toplumsal yararhh@ dikkate aldigina
yonelik goriise katildiklarii belirtirken, %26.6’s1 kismen katildiklarini, %6.8°1 (%3.7+%3.1)
katilmadiklarini ifade etmistir.

3. iSBIRLIiGi

3.1 isbirligine aciktir.

1 Hig katilmiyorum

2 Katilmiyorum

3 Kismen katiltyorum
4 Katiliyorum

5

Tamamen katiliyorum




150

112 (%34,3)

100 104 (%31,8)
90 (%27.5)

50

11 (%3,4) 10 (%63,1)

1 2 3 4 5

Sekil 3.1. Isbirligine iliskin goriis oranlar

D1s paydaslarin % 66.1°1 (%34.3+%31.8) fakiiltenin isbirlig¢ine acik olduguna yonelik goriise
katildiklarini belirtirken, %27.5°1 kismen katildiklarini, %6.5°1 (%3.1+%3.4) katilmadiklarini
ifade etmistir.

3.2 Biirokratik isleyiste kolaylastirici tutum sergiler.

Hic katilmiyorum

Katilmiyorum

Kismen katiliyorum

Katiliyorum

gl WN|-

Tamamen katiliyorum

150

122 (%37,3)

100
96 (%29,4)

80 (%24,5)
50

12 (%63.7)
17 (%5,2)

1 2 3 4 5

Sekil 3.2. Biirokratik isleyiste kolaylastirici tutum sergilemesine iligkin goriis oranlari

D1s paydaslarin %53.9’u (%24.5+%29.4) fakiiltenin biirokratik isleyiste kolaylastirici
tutum sergiledigine yonelik goriise katildiklarini belirtirken, %37.3’i kismen katildiklarini,
%8.9’u (%5.2+%3.7) katilmadiklarini ifade etmistir.

3.3 Coziim odakhdir
1 Hic katilmiyorum

2 Katilmiyorum

3 Kismen katiltyorum

4 Katilryorum

5 Tamamen katilryorum




150

110 (%33.6
100 101 (%30,9) (3%33.6)

94 (%238.7)

50

14 (%4,3)
1 2 3 4 5

Sekil 3.3. Coziim odakli olma durumuna iligkin goriis oranlari

D1s paydaslarin %62.3°1 (%28.7+%33.6) fakiiltenin ¢6ziim odakh olduguna yonelik goriise
katildiklarim1  belirtirken,  %30.9’u  kismen katildiklarini,  %6.7’si  (%4.3+%2.4)
katilmadiklarini ifade etmistir.

3.4 Yoneticiler iletisime aciktir.

Hic katilmiyorum

Katilmiyorum

Kismen katiliyorum

Katiliyorum

gl lwWwiN|-

Tamamen katiliyorum

150

108 (%33)

100 102 (%31,2)
93 (%28.4)

50

10 (%3,1)

14 (%4,3)
1 2 3 4 5

Sekil 3.4. Yoneticilerin iletisime agik olma durumuna iliskin goriis oranlari

Di1s paydaslarin %61.4°1 (%28.4+%33) yoneticilerin iletisime acik oldugu goriisiine
katildiklarim1  belirtirken, %31.2°si  kismen  katildiklarini,  %7.4’0  (%4.3+%3.1)
katilmadiklarini ifade etmistir

4. Fakiilte ile kurulan iliskiden memnuniyet derecesi
(1:Cok az, 5: Cok fazla degeri ifade etmektedir.)



150

100 108 (%33
EEe 100 (%30,6)

83 (%25,4)

50

18 (%5,5) 18 (25,5)

1 2 3 4 5

Di1s paydaslarin %25.4’1 fakiilte ile iliskiden memnuniyet derecesinin ‘5’puan, %30.6’sinin
‘4> puan, % 33’linlin ‘3’ puan oldugu goriilmektedir. Dis paydaslarin toplamda % 11°1
(%5.5+%5.5) memnuniyet derecelerini ‘1” ve ‘2’ puan olarak degerlendirmistir. Bu sonuglara
gore paydaslarin fakiilte ile iliskiden memnuniyet diizeylerinin yliksek oldugu sdylenebilir.

D1s paydaslarin egitim fakiiltesine iliskin goriis ve onerilerine bakildiginda fakiiltenin saglam,
kaliteli, yenilik¢i ve projelere agik, ilgili ve tecriibeli yaptiklar goriilmiistiir. D1 paydaslardan
bazilar1 doktora programlarinin sayisinin arttirilmasini, 6gretmenlik uygulamasina gelen
ogrencilerin istekliliginin arttirilmasini, koy okullar1 ile daha fazla etkilesim kurmaya yonelik
adimlarin atilmasini1 6nermislerdir.



