DIS PAYDAS DEGERLENDIRME ANKETi BULGULAR

Dis paydaslarin faklltemize olan gorislerini incelemek lzere “Dis Paydas Degerlendirme Anketi”
uygulanmistir. Ankette “Kuramsal imaj” ve “isbirligi” basliklari altinda toplamda 15 madde yer
almaktadir. Ankete basta Burdur ilinde merkez ve koylerde olmak Uzere farkli okullarda gérev yapan
o6gretmen, midir, mudir yardimcisi olmak tizere gesitli kurumlarda (Tirk silahli Kuvvetleri, Jandarma,
Yesilay Danismalik Merkezi, Bilgisayar ve Elektronik Sirketi, Universite) calismakta olan 90 kisi cevap
vermistir. Ankete cevap verenlerin %65.6’s1 kadin, %34.4'U erkektir.

Katilmcilara fakiltemizle kurmus olduklari iliskinin derecesini 1 ile 5 arasinda derecelendirmeleri
istenmistir. Katilimcilarin %32.2’si fakiiltemizle kurmus olduklari iliskinin derecesini “3”, % 24.4’G “5”,
%18.9'u “4”, % 15.6’s1 “1” ve son olarak %8.9’u “2” ile derecelendirmislerdir.

FakUltemizle kurmus oldugunuz iliski sikhdini belirtiniz.
90 yanit

30
29 (%32,2)

20 22 (%24,4)

17 (%18,9)

14 (%15,6)

10
8 (%8,9)

A) KURUMSAL iMAJ

Katilimcilara “Kurumsal imaj” bashigi altinda 9 madde yéneltilmistir. Katiimcilardan gérislerini 1
(Hi¢ Katilmiyorum) ile 5 (Tamamen Katiliyorum) arasinda derecelendirmeleri istenmistir.



Girisimcidir
90 yanit

40

34 (%37,8)
30

27 (%30)

25 (%27,8)
20

10

0 (%0)
0 4 (%4.,4) \

1 2

Katilmcilarin 67.8’i fakiiltemiz icin “Girisimcidir” ifadesine katildigini %4.4’( ise katilmadigini ifade
ederken % 27’si ise kararsiz kalmistir.

Yenilikgidir
90 yanit

40
37 (%41,1)
30

26 (%28,9)
20

10

Katilmcilarin blyiik cogunlugu %70’i fakiltemizin “Yenilik¢i” olduguna dair gérise katilirken %10’u bu
gorise katilmamakta, % 20’si ise kararsiz kalmistir.



Hizmet Odakhdir
90 yanit

60

40 42 (%46,7)

20 21 (%23,3) 19 (%21,1)

Katimcilarin % 67.8'i fakiltemizin “Hizmet Odakli” oldugunu disliniirken % 8.9'u bu goriise
katilmamakta, % 23.3’( ise kararsiz kalmistir.

Paydas Odakhdir
90 yanit

40
39 (%43,3)

30

20 23 (%25,6)

21 (%23,3)

10

Katilimcilarin %66.6’s1 fakiiltemizi “Paydas Odakh” gorirken % 7.7'si bu gorise katilmamakta iken
%25.6’s1 kararsiz kalmistir.



Seffaftir
90 yanit

40

35 (%38,9)
30

25 (%27,8)
20

20 (%22,2)

10

Katimcilarin - %66.7’si  fakiiltemizin “Seffaf” oldugu gorisine katiirken %11.1'i bu gorise
katilmamaktadir, %22.2'si ise kararsiz kalmistir.

Ulasilabilirdir (Erisilebilirdir).
90 yanit

40
38 (%42,2)

30

25 (%27,8)

20
17 (%18,9)
10

7 (%7,8)

Katilimcilarin blylk bir ¢ogunlugu (%70’i) fakultemizin “Ulasilabilir (Erisilebilir)” oldugu gorisiine
katilirken % 11’i bu gorise katilmamaktadir. Katilimcilarin %18.9°u ise kararsiz kalmistir.



Etik degerlere baghdir
90 yanit

60

50 (%55,6)

40

20 22 (%24,4)

13 (%14,4)

Katilimcilarin biyik bir ¢cogunlugu (%80’i) fakiiltemizin etik degerlere bagh oldugunu disiinirken
%5.5i bu goriise katilmamaktadir. Katihmcilarin %14°0 ise kararsiz olduklarini ifade etmistir.

Bilimselligi temel alir

90 yanit

60

51 (%56,7)
40
20 23 (%25,6)
1(%1.1) 4 (%4.4) 11 (%12,2)
0 |
1 2 3 4 5

Katilimcilarin biyik bir cogunlugu (%82.3’0) fakiltemizin bilimselligi temel aldigini diisliniirken %5.5’i
bu goriiste degildir. Katilimcilarin % 12.2’si ise kararsiz kalmistir.



Topluma yararhhgi dikkate alir.

90 yanit
60
46 (%51,1)
40
30 (%33,3)
20
2 (%2,2) 1 (%1,1) 11 (%12,2)
0 \
1 2 3 4 5

Katilimcilarin biyik bir gogunlugu bir diger ifade edile %84.4’( fakiiltemizin topluma yararlihgi dikkate
aldigini distintirken %3.3’U bu gorise katilmamaktadir. Katihmcilarin %12.2’si ise kararsiz kalmistir.

B) iSBIRLIGI
Katimcilara “isbirligi” bashg altinda 4 madde yoéneltilmistir. Katihmcilardan gérislerini 1 (Hig
Katilmiyorum) ile 5 (Tamamen Katiliyorum) arasinda derecelendirmeleri istenmistir.

Isbirligine agiktir.

90 yanit
60
48 (%53,3)
40
20 21 (%23,3)
17 (%18.9)
1 (%1,1)
0 |
1 2 3 4 5

Katilmcilarin %76.6’si fakiiltemizin isbirligine agik oldugunu distiniirken %4.4’G bu gorise
katilmamaktadir. Katihmcilarin %18.9'u ise kararsiz kalmistir.



Blrokratik isleyiste kolaylastirici tutum sergiler.
90 yanit

40

30 33 (%36,7)

20 22 (%24,4) 22 (%24,4)

10

10 (%11,1)

Katilmcilarin %61.1’i faklltemizin blrokratik isleyiste kolaylastirici bir tutum sergiledigini disliniirken
%14.4’0 bu gorise katilmamaktadir. Katihmcilarin %24.4’0 kararsiz olduklarini ifade etmislerdir.

C6zum odakhdir.
90 yanit

60

40 43 (%A47,8)

20

20 (%22.2) 17 (%18.,9)

Katimcilarin %66.7’si fakiltemizin ¢6zim odakli oldugu goérisiinde iken %11.2°si bu gorise
katilmamaktadir. Katimcilarin %22.2’si ise kararsiz olduklarini ifade etmislerdir.



Yoneticiler iletisime aciktir.
90 yanit

40

37 (%41,1)

30
30 (%33,3)

20

15 (%16,7)
10

4 (%4,4)

Katilmcilarin %74.4’0 fakiltemiz yoneticilerinin iletisime agik oldugunu distiniirken %8.8’i bu goriise
katilmamaktadir. Katihmcilarin %16.7’si ise “Kararsizim” demistir.

Fakultemizle kurdugunuz iliskiyle ilgili memnuniyet derecenizi belirtiniz.
90 yanit

40
37 (%41,1)
30

29 (%32,2)

20
17 (%18,9)
10

4 (%4,4)

Katilimcilardan fakiiltemizle kurmus olduklari iliskiyle ilgili memnuniyet derecelerini “1” (Cok Az) ile
“5” (Cok Fazla) arasinda derecelendirmeleri istenmistir. Katilimcilarin 41.1’i cok memnun oldugunu,
%32.2’si memnun oldugunu ifade ederken %7.7’si memnun olmadigini ifade etmistir. Katilimcilarin
%18.9'u ise kararsiz olduklarini soylemistir.

Son olarak katilimcilardan eklemek istediklerini yazmalari istenmistir. Katiimcilarin goruslerini soyle
Ozetleyecek olur isek: fakiiltemizin bilimsel ve insan odakli ilimizde 6rnek teskil eden bir kurum oldugu,
ishirligi ve iletisime acik oldugu, kaliteli egitim sundugu, yenilik¢i oldugu, akademisyenlerin iyi
o0gretmen yetistirmek icin cabaladigi ve isini severek yaptigini belirtmislerdir. Katilimcilar ayni zamanda
birtakim 6nerilerde de bulunmuslardir: 6grenci ve mezunlarla ¢esitli organizasyonlar yapilabilecegini,



uygulamali derslere daha fazla agirlik verilebilecegini, 6grenci islerinin paydaslarla olan iletisiminin
iyilestirilmesi gerektigini, daha fazla kampis havasi verilip daha ¢ok sosyal ve kiltlrel etkinliklerin
yapilabilecegini 6nermislerdir.



